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r. ToteMa
O Mepax 1o mpeaynpeskICHUI0 KOPPYIIIHT
B MBOY «Tortemckas COIL Ne2» (komuccust)

PykoBonctBysice ct. 13 ®enepanbHoro 3akoHa Ne 273-®3 «O npoTHBOJEHCTBUU
KOPpYNLMH, B IENAX OpraHu3anuu paboThl MO MNPOPHIAKTUKE KOPPYNLIMOHHBIX WU HWHBIX
MIpaBOHAPYIIEHUH, a Taxke nosbllleHUs 3¢pdekTuBHOCTH nesTenbHocTH MBOY «ToTtemckas
COLL Ne2y» B 061acT POTUBOAEUCTBUS KOPPYILIUU

INPUKA3BIBAIO:
1. IlyukoBy JL.I'., 3amecturens nupekropa no YBP, Ha3HauuTh OTBETCTBEHHBIM JIUIIOM 3a

paboty mo mnpoduIaKTHKE KOPPYHIMOHHBIX M HWHBIX MpaBoHapymeHuii B MBOY
«Toremckas COLI Ne2y.

2. B cnyuae Bpemennoro otcyrctBus [lyukosoii JI.I'., oTBeTcTBEHHOTO JHIIa 32 pabOTy 1O
MpoQUIaKTHKE KOPPYNLUOHHBIX U MHBIX NpaBoHapymeHuit B MBOY «Totemckas COILI
Ne2y, (oTmyck, Oo0ne3Hb, KOMAHIMUPOBKA) JUIIOM, OTBETCTBEHHBIM 3a paboTy IO
npodUIaKTUKE KOPPYIMIIMOHHBIX M UHBIX MpaBoHapymeHuii B MBOVY «Tortemckas COILI
No2y, nazHaunth OcoBCKytO A.A., 3amecTuTeNsa qupekropa no BP.

3. Coznmatre B MBOY «Totemckass COII No2y koMHUCCHIO TIO TTPOTUBOJICHCTBUIO KOPPYIITUN
1 COOJIIOICHUIO TPeOOBaHM K CITy)KEOHOMY IMOBEICHUIO M YPETYIHUPOBAHUIO KOH(IUKTA
unrepecoB B MBOY «Totemckas COII Ne2y B ciemyroiiemM cocrase:

[TyukoBa JI.I'., 3amecturenb - 3aMECTUTEJb PYKOBOJIUTEIS MBOY

nupektopa no YBP, «Totemckass COII  Ne2y (mpencenaTenb
Komuccun);

OcoBckas A.A., 3aMecTUTENb - MO0, OTBETCTBEHHOE 3a MNPO(UIAKTUKY

nupekropa no BP, KOpPPYINLUHMOHHBIX IpaBoHapymeHud B MBOY
«Toremckas CO1I No2y (cexperapb
Komuccun);

PazymoBa E.H., - paboOTHUK  KaJpoBOM CITyXOBI MBOY

JIETTOTIPOU3BOIUTEIb, «Totemckasgs COLLL Ne 2.

4. Komuccun mno mnpotusoneiicteuto koppynuuu B MBOVY «Toremckas COIIl Ne2y
o0ecreynTh:

—  MOATOTOBKY MPEUIOKEHUM 10 peanu3alui aHTUKOPPYIIIMOHHON MOJIUTHKY;

— OpraHmzaiui paboThl TO BHEAPEHUIO CTAHIAPTOB AHTUKOPPYNIIMOHHOTO TMOBEACHUS
pabotaukoB MBOYVY «Totemckas COLL Ne2y;

— TpoBelcHHE pPabOTHl MO AHTHUKOPPYMNIIMOHHOMY IMpocBelieHut0 paboTHukoB MBOY
«Toremckas COIIL Ne2y;

— TpoBeJcHHE pabOThI MO YPETryIUPOBaHUIO KOH(MIMKTa MHTEpecOoB paboTHHKOB MBOY
«Toremckas COIIL Ne2y;



npoBeaeHne paboThl IO OLEHKE KOPPYIMIIUOHHBIX PUCKOB;

CO3/IaHUE CHUCTEMbl BHYTPEHHETO0 KOHTPOJISA W ayJquTa MO NMPO(UIAKTUKE U BBHISBICHUIO
KOPPYILIMOHHBIX HAPYILICHUH;

peanu3anuo 00SI3aHHOCTH IO COOOINEHHIO B MPAaBOOXPAaHHUTENbHBIE OpraHbl 000 Bcex
ClIy4asiX COBEPIICHMS KOPPYNLMOHHBIX IPECTYIUIEHUH, O KOTOPBIX CTajg0 W3BECTHO
pabotHukaM MBOY «Totemckas COLL Ne2y;

BBISIBJICHHE W YCTPaHEHUE MPUYMH W YCIOBHH, CIIOCOOCTBYIOIIMX BO3HHUKHOBEHHIO W
PacCIpOCTPAaHEHMIO IIPOSBICHUA KOPPYIILHUH B AESATEIBHOCTH IIKOJIBI;

CO3/IaHME €IUHOW CHUCTeMBbl HWH(POPMHUPOBAaHUS pPAOOTHUKOB IIKOJBI IO BOIPOCAM
MIPOTUBOACUCTBUS KOPPYIILIHH;

(dhopMupoBaHHe Y paOOTHUKOB IIKOJIBI aHTUKOPPYNIIMOHHOTO CO3HAHMSI, a TAaK)KE€ HAaBBIKOB
AHTUKOPPYILHOHHOTO NTOBEACHUS;

KOHTPOJIb PEATIM3ALMN IIJIJaHA AaHTUKOPPYILIMOHHBIX MEPONIPUATHN B IIKOJIE;
B3aMMOJICICTBHE C TNPABOOXPAHUTEIBHBIMHU OpPraHaMH, WHBIMH TI'OCYJapCTBEHHBIMU
OpraHaMH, OpraHaMd MECTHOTO CaMOYIpaBJICHUs, OOIIECTBEHHBIMH OpraHU3alUsIMH U
CpeICTBaMHU MacCOBOM MH(POPMAIMH 110 BOPOCAM MTPOTUBOAECUCTBUS KOPPYIILIUH.

5. KoHTpoJb HCTIOTHEHHS HACTOSIIETO MPUKa3a OCTABJISIO 3a COOO.

Hupektop

PazymoBsa E.H., nenonpou3BoauTens,
((817 39) 2-14-78)

C npuka3omM 03HAKOMJIEHBI:
3amectuTens qupekropa no YBP
3amectuTens qupekropa rno BP
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E.H.PazymoBa
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	  подготовку предложений по реализации антикоррупционной политики;
	 организацию работы по внедрению стандартов антикоррупционного поведения работников МБОУ «Тотемская СОШ №2»;
	 проведение работы по антикоррупционному просвещению работников МБОУ «Тотемская СОШ №2»;
	 проведение работы по урегулированию конфликта интересов работников МБОУ «Тотемская СОШ №2»;
	 проведение работы по оценке коррупционных рисков;
	 создание системы внутреннего контроля и аудита по профилактике и выявлению коррупционных нарушений;
	 реализацию обязанности по сообщению в правоохранительные органы обо всех случаях совершения коррупционных преступлений, о которых стало известно работникам МБОУ «Тотемская СОШ №2»;
	 выявление и устранение причин и условий, способствующих возникновению и распространению проявлений коррупции в деятельности школы;
	 создание единой системы информирования работников школы по вопросам противодействия коррупции;
	 формирование у работников школы антикоррупционного сознания, а также навыков антикоррупционного поведения;
	 контроль реализации  плана антикоррупционных мероприятий в школе;
	 взаимодействие с правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления, общественными организациями и средствами массовой информации по вопросам противодействия коррупции.
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